Redogérelse foér valberedningsarbetet
i Husqvarna AB infér arsstamman 2011

Bakgrund

| enlighet med beslut pa arsstamman i april 2010 ska Husqvarna ha en valberedning
bestaende av en representant fér var och en av de fyra till réstetalet stérsta aktiedgarna
samt bolagets styrelseordférande.

De fyra storsta dgarna har utsett nedanstaende ledaméter att tillsammans med Husqvarnas
ordférande utgdra valberedning.

Valberedningens ledaméter:

e Petra Hedengran, Investor AB, ordférande i valberedningen
e Claes Boustedt, LE Lundbergféretagen AB

e Ramsay J. Brufer, Alecta pensionsférsakring émsesidigt

e Torbjorn Callvik, Livférsakringsaktiebolaget Skandia

e Lars Westerberg, styrelseordférande i Husqvarna AB

Valberedningen har haft till uppgift att arbeta fram férslag att framlaggas pa arsstdmman
2011 avseende:

e Stdmmoordférande

e Styrelse

e Styrelseordférande

e Styrelsearvoden (férdelat pa styrelseordférande, 6vriga ledaméter samt
utskottsarbete)

¢ Revisionsarvoden

¢ Valberedning infor arsstdmma 2012

Valberedningens arbete och férslag inklusive motiverat yttrande

Valberedningen har haft tre méten samt kontakt déremellan. Valberedningen har tagit del
av en utvardering av styrelsen och dess arbete. For att bedéma i vilken grad den nuvarande
styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa styrelsen till f6ljd av bolagets situation
och framtida inriktning har styrelsens storlek och sammansattning, vad avser till exempel
mangfald, branscherfarenhet och kompetens, diskuterats.

Valberedningen har inte mottagit nagra férslag till styrelseledaméter.

Valberedningen har diskuterat fragan kring styrelseledamé&ternas oberoende. Forslaget till
styrelsesammansattning uppfyller NASDAQ OMX Stockholms och Svensk kod fér bolags-
styrnings krav med avseende pa oberoende ledaméter.

Valberedningen féreslar att de nuvarande styrelseledamdterna atervaljs. Valberedningen
anser att de tio styrelseledaméter som féreslagits ar mycket val lampade for styrelsearbetet
i Husgvarna under den kommande mandatperioden.

Valberedningen gér bedémningen att den foreslagna styrelsen har en andamalsenlig
sammanséttning for att kunna mota bolagets behov med hansyn till dess verksamhet och
konkurrenssituation. Valberedningen har da sarskilt beaktat den allt 6kande internationella
konkurrensen som Husqgvarna méter, vilket stéller hoga krav pa styrelseledaméterna vad
géller kunskap om bolagets olika verksamhetsomraden samt kompetens att férutse resultat
och potentiella risker pa olika marknader. Valberedningen har dven beaktat andra kriterier,
som t ex ledamé&ternas olika bakgrund, erfarenheter och kraven pa mangfald.

Valberedningen anser att det ar av avgérande betydelse fér bolagets framtida utveckling
och konkurrenskraft att bolaget har en aktiv och kompetent styrelse. Detta forutsatter att



bolagets styrelsearvoden bestams sa att man kan attrahera kompetenta och internationellt
erfarna ledaméter.

Vid arsstdémman 2010 valdes PricewaterhouseCoopers AB med auktoriserade revisorn
Anders Lundin som huvudansvarig revisor till bolagets revisor for tiden till arsstdmman 2014;
nyval ar saledes inte aktuellt detta ar.

Avseende erséttning till revisorerna féreslar valberedningen att stdmman beslutar att detta
ska utga enligt godkénd rakning, eftersom arvodet inte &r kant i férvag.

Valberedningen lamnar mot denna bakgrund féljande férslag till beslut:

Stammoordférande Lars Westerberg.

Oférandrat antal styrelseledaméter att valjas av stdmman, tio stycken.

Omval av Lars Westerberg, Peggy Bruzelius, Robert F. Connolly, Bérje Ekholm,
Magdalena Gerger, Tom Johnstone, Ulla Litzén, Ulf Lundahl, Anders Moberg och
Magnus Yngen.

Omval av Lars Westerberg som styrelsens ordférande.

Styrelsearvoden om sammanlagt 5 975 000 kronor, att férdelas med

1 650 000 kronor till styrelseordféranden och 475 000 kronor vardera till

dvriga ledaméter.

Utskottsarvoden, dar ordféranden i erséttningsutskottet far 100 000 kronor och de
tva ledaméterna 50 000 kronor vardera och ordféranden i revisionsutskottet far
175 000 kronor och de tva ledaméterna 75 000 kronor vardera.

Valberedningen foreslar att hittillsvarande system, dar en del av arvoderingen utgatt
i form av syntetiska aktier, inte ska férnyas. Déremot uttalar valberedningen att
styrelseledamdterna forutsatts engagera sig ekonomiskt i bolaget genom att inom
en femarsperiod férvérva sa manga aktier i bolaget som motsvarar ungefar ett ars-
arvode.

Principer for tillsattning av valberedning infér arsstdmman 2012, se Bilaga 1 hartill.

Information om de féreslagna ledaméterna till Husqvarna ABs styrelse, och valberedningens
utvardering av ledamdternas oberoende finns pa bolagets hemsida.

Valberedningen i mars 2011



Bilaga 1

Valberedningen féreslar att valberedningsarbetet i Husqvarna AB infér arsstdmman 2012 ska
bedrivas enligt féljande:

1. Bolaget ska ha en valberedning som bestar av en representant f6r var och en av de fyra
till réstetalet storsta aktiedgarna samt bolagets styrelseordférande. Namnen pa de fyra
dgarrepresentanterna och de aktiedgare som de foretréder ska meddelas pa bolagets
webbplats senast sex manader fére arsstdmman 2012 och baseras pa de kanda
rostetalen den 31 augusti 2011. Valberedningens mandatperiod stréacker sig fram till
dess att ny valberedning utsetts. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna
enas om annat, vara den ledamot som representerar den till rostetalet storsta
aktiedgaren.

2. Om under valberedningens mandatperiod aktiedgare som utsett ledamot i
valberedningen inte langre tillhér de fyra till réstetalet stérsta aktiedgarna sa ska
ledamot utsedd av sadan aktiedgare stélla sin plats till férfogande och den aktiedgare
som tillkommit bland de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna ska utse sin representant.
Om endast marginella férandringar i réstetal agt rum eller férandringen intraffar senare
an tre manader fore arsstdmman ska valberedningens sammansattning inte dndras, om
det inte finns sarskilda skal. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i
valberedningen har ratt att aterkalla sin ledamot och utse ny representant till ledamot i
valberedningen. Féréndringar i valberedningens sammansattning ska snarast mgjligt
meddelas pa bolagets webbplats sa snart de gjorts.

3. Valberedningen ska arbeta fram férslag i nedanstaende fragor som ska beslutas av
arsstémman 2012:
a) férslag till stammoordférande,
b) férslag till styrelse,
c) forslag till styrelseordférande,
d) forslag till styrelsearvoden samt ersattning for utskottsarbete
uppdelat pa varje ledamot,
e) forslag till revisorsarvode, och
f) forslag till valberedning infor arsstdmman 2013.

4. Valberedningen ska i samband med sitt uppdrag i évrigt utféra de uppgifter som enligt
Svensk kod fér bolagsstyrning aligger valberedningen, innefattande bl a att vidare-
befordra viss information till bolaget sa att bolaget kan fullgéra sin informations-
skyldighet enligt koden och att bolaget pa begaran av valberedningen ska tillhandahalla
t ex sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta valberedningens arbete. Vid
behov ska bolaget dven svara fér de rimliga kostnader f6r externa konsulter som av
valberedningen bedéms ndédvandiga for att valberedningen ska kunna fullgéra sitt

uppdrag.



