
 

 

1 

 

Motiverat yttrande beträffande valberedningens för 
Husqvarna AB (publ) förslag till styrelse 

vid årsstämman den 28 mars 2012 

 

Bakgrund 

I enlighet med beslut på årsstämman i maj 2011 ska Husqvarna ha en valberedning 
bestående av en representant för var och en av de fyra till röstetalet största 
aktieägarna samt bolagets styrelseordförande. 

De fyra största ägarna har utsett nedanstående ledamöter att tillsammans med 
Husqvarnas ordförande utgöra valberedning. 

Valberedningens ledamöter:  

 Petra Hedengran, Investor AB, ordförande i valberedningen 

 Jan Andersson, Swedbank Robur Fonder 

 Claes Boustedt, LE Lundbergföretagen AB 

 Ramsay J. Brufer, Alecta pensionsförsäkring ömsesidigt 

 Lars Westerberg, styrelseordförande i Husqvarna AB 

Valberedningens förslag till styrelse: 

 Nio ordinarie styrelseledamöter att väljas av stämman (vilket är en minskning 
med en ledamot jämfört med förslaget till årsstämman 2011) utan 
suppleanter.  

 Omval av Lars Westerberg, Börje Ekholm, Magdalena Gerger, 
Tom Johnstone, Ulla Litzén, Ulf Lundahl och Anders Moberg. 

 Nyval av Katarina Martinson och Hans Linnarson. 

 Magnus Yngen avgick som styrelseledamot den 29 augusti 2011. 

 Omval av Lars Westerberg till styrelseordförande. 

Motiverat yttrande 

Valberedningens utgångspunkt är – i enlighet med gällande regelverk, bl a 
Svensk kod för bolagsstyrning – att styrelsens sammansättning skall präglas av 
mångsidighet och bredd samt spegla de olika kompetenser, erfarenheter och 
bakgrunder hos de bolagsstämmovalda ledamöterna som krävs för bolagets 
verksamhet, utvecklingsskede och förhållanden i övrigt.  

Valberedningen har tagit del av en utvärdering av styrelsen och dess arbete samt 
styrelseordförandens redogörelse för företagets verksamhet, mål och strategier. För 
att bedöma i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att 
ställas på styrelsen till följd av bolagets situation och framtida inriktning har 
styrelsens storlek och sammansättning, vad avser till exempel mångfald, 
branscherfarenhet och kompetens, diskuterats. 

Valberedningen föreslår att de nuvarande styrelseledamöterna Lars Westerberg, 
Börje Ekholm, Magdalena Gerger, Tom Johnstone, Ulla Litzén, Ulf Lundahl och 
Anders Moberg omväljs. Valberedningen föreslår nyval av Katarina Martinson och 
Hans Linnarson, för att ersätta avgående ledamöter.  

Valberedningen anser att de nio styrelseledamöter som föreslagits är mycket väl 
lämpade för styrelsearbetet i Husqvarna under den kommande mandatperioden. 
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Valberedningen gör bedömningen att den föreslagna styrelsen har en ändamålsenlig 
sammansättning för att kunna möta bolagets behov med hänsyn till dess verksamhet 
och konkurrenssituation. Valberedningen har då särskilt beaktat den allt ökande 
internationella konkurrensen som Husqvarna möter, vilket ställer höga krav på 
styrelseledamöterna vad gäller kunskap om bolagets olika verksamhetsområden 
samt kompetens att förutse resultat och potentiella risker på olika marknader. 
Valberedningen har även beaktat andra kriterier, som t ex ledamöternas olika 
bakgrund, erfarenheter och kraven på mångfald. 

Förslaget till styrelsesammansättning uppfyller NASDAQ OMX Stockholms och 
Svensk kod för bolagsstyrningskrav med avseende på oberoende ledamöter. 

Information om de föreslagna ledamöterna till Husqvarna ABs styrelse, och 
valberedningens utvärdering av ledamöternas oberoende finns på bolagets hemsida. 

 

Valberedningen i februari 2012 

 

 


